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Mentor

DRC Integration sikrer, at ledige bor-
gere hurtigst muligt bliver integreret til
arbejdsmarkedet eller uddannelsessy-

stemet og far redskaberne til at blive

aktive og deltagende medborgere

Forlob

Et mentorforleb henvender sig til borgere, der har brug
for en handholdt indsats for at mestre deres hverdag og/
eller opna tilknytning til arbejdsmarkedet.

Mentoren vejleder, motiverer og stotter borgeren efter
individuelt behov. Det drejer sig typisk om:

® Fastholdelse af uddannelse eller beskeeftigelse
® Introduktion til uddannelse eller arbejdsplads
® Mgodestabilitet

® Struktur i hverdagen

® Jobsggning

® Dialog med leege og jobcenter

® Opbygning af netvaerk

® Handtering af konflikter

® Brug af offentlig transport m.m.

Mentorforlgbet kan kombineres med forberedende
eller afklarende forlgb med henblik pa virksomhedsret-
tet indsats. Individuelle samtaler og delmal er centrale
dele i forlgbet, hvilket sikrer fastholdelse og progres-
sion for den enkelte borger.

Malgruppen

Malgruppen for mentorforlgb er borgere med
udfordringer ud over ledighed, som for eksempel
angst, stress, depression, traumer, fysisk handi-
cap, ensomhed, isolation, sorgproblematikker
eller manglende arbejdsmarkedsperspektiv.

DRC Integration har ogsa stor erfaring med unge
under 30 ar, som har brug for ekstra stotte til at se
muligheder og fa nyt hab for fremtiden i forhold
til uddannelse og arbejde.

Skriftlige beskrivelser

DRC Integration kan efter naermere aftale levere
skriftlige beskrivelser til sagsbehandler undervejs
i forlebet, som kan anvendes i den videre vurde-
ring af borgerens sag, herunder forberedende
beskrivelser til rehabiliteringsteamet.

Erfarne mentorer

DRC Integrations mentorer har en socialfaglig
uddannelse eller erfaring med at radgive og
vejlede borgere i at opna tilknytning til arbejds-
markedet.

Alle mentorer deltager lebende i DRC Integrations
opkvalificering.

For borgere med anden baggrund end dansk kan
vi tilbyde tosprogede mentorer.

Jeg ville ikke have opnaet

den fremgang, stabilitet, vilje og
styrke, som jeg har i dag, hvis det
ikke havde vaeret for min mentor.

Jeg er bare sa glad for den hjalp.

Borger i mentorforlgb
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Vores
resultater

DRC Integration har i 2019 foretaget en sparge-
skemaundersggelse for at undersage borger-
nes tilfredshed med vores mentorindsatser.
Og den viste stor tilfredshed

Borgerne angiver, at den oftest forekommende
hjzlp, de har faet fra deres mentor, er:

® Stotte til at gennemfore praktik

® F3 nye ideer til at lose udfordringer

® Ledsagelse til mader eller undersegelser

® Koordinere og overholde aftaler (f.eks.
med leege eller jobcenter)

® Stotte til at komme mere hjemmefra

® Hjeelp til at styre tid og ekonomi

ﬂ Jeger

tilfreds eller
meget tilfreds
med mit
mentorforlob

ﬂ Mentor

har i hgj eller
meget hgj grad
stattet mig i at
gennemfgre
praktikken

Borgerne angiver, at indsatsen generelt har
givet dem:

® Stotte til at finde et arbejde

® Mere motivation i forhold til at lese
udfordringer

® En hverdag, der fungerer bedre end for

® Jget viden om egne kompetencer

ﬂ Den afsatte
tid passer til
mine behov

ﬂ Jeger

tilfreds eller
meget tilfreds
med samtaler
med mentor
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DRC Integration leverer effektive og dokumenterede integrations-
lesninger til flygtninge og etniske minoriteter i Danmark. Vi samarbejder
med offentlige myndigheder, virksomheder og civilsamfundet om
beskaeftigelse, barn og familiers trivsel samt videnformidling.
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Kontakt

Syddanmark og Sj=lland
Mikkel Jes Hansen
Beskaeftigelseschef

T: 60432232

M: mikkel.hansen@drc.ngo

Midt- og Nordjylland
Morten Dreisler
Afdelingsleder
T:28870076

M: morten.dreisler@drc.ngo
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